Csak egy anya?

Egy n6tél — mikdzben jogositvanyat jitotta meg egy dnkormanyzati hivatalban — egy
adatfelvevd holgy megkérdezte, hogy mi a jelenlegi foglalkozasa.

A megkérdezett egy ideig tétovazott. Bizonytalan volt, hova is sorolja magat. ,,Arra gondolok,
magyarazta az adategyeztetd, hogy van-e munkdja, vagy csak...?” ,,Természetesen van
munkam!” — csattant fel a né. ,,Anya vagyok.”

»Nincs ‘anya’ kategoriank foglalkozasként. A ‘haztartasbeli’ fedi le ezt!” — mondta az
adatfelvevd segitOkészen.

Mar el is felejtettem ezt a torténetet, mignem egyik nap ugyanilyen helyzetben talaltam
magam a varoshdzan. A hivatalnok nyilvanvaloan egy karrierista n6 volt.

Magabiztosan, hatékonyan dolgozott, olyan jol csengd cimet viselt, mint példaul ,,Hivatali
kikérdezd” vagy ,,Varosi adatfelvevd”.

,Mi a foglalkozasa?” — kérdezte. Mi késztetett arra, hogy ezt mondjam, nem tudom — a szavak
egyszeriien kibuggyantak beldlem — ,,Gyermekfejlédési és emberi kapcsolatok teriiletén
dolgozom tarskutatoként.”

A hivatalnok abbahagyta pillanatnyi munkdjat, golydstolla megallt a levegdben. Felnézett,
mint aki rosszul hallott. Megismételtem a titulust lassan, kihangsulyozva a leglényegesebb
szavakat. Aztan csodalkozva lattam, hogy ezt mind leirta nagy fekete betiikkel a hivatalos
kérddivre.

Megkérdezhetem — mondta a n6 érdeklédve —, egészen pontosan mit csinal ezen a teriileten?

Hiivosen, az izgalom legkisebb jele nélkiil a hangomban, szinte kiviilrdl hallottam, amint igy
valaszolok: ,,Folyamatos kutatasi programban veszek részt (melyik anya nem)
laboratériumban és terepen is. (Normalisan azt mondtam volna: kint és bent). Dolgozom a
felettesemnek (els6ként az Urnak, aztan egész csaladomnak), és van mar négy creditem is.
(Mindegyik lany.)

Természetesen a munkamhoz tartozé tevékenység igényli a legtobb figyelmet az
emberszakmakban (melyik anya tagadja?), és gyakran dolgozom 14 6rat is egy nap (inkabb
24-et). Ebben a munkaban joval tobb a kihivas, mint mas, ‘atlagos’ foglalkozasoknal. A
jutalom inkabb a megelégedettség, mint pusztan a pénz.”

Erzékelhetéen folyamatosan nétt az elismerés a hivatalnok hangjaban, amint kitoltotte a
nyomtatvanyt. Felallt és személyesen kisért az ajtoig.

Mikozben hazafelé vezettem, fényes 1j karrierem lebegett a szemem el6tt.



Otthon a 13, a 7 és a 3 éves laborasszisztenseim iidvozoltek. Az emeletrdl hallottam az uj, 6
honapos kisérleti modelliinket a gyermekfejlesztési programunkbol, amint j hangmintait
probalgatja.

Ugy éreztem, iitést mértem a biirokraciara. Hivatalos feljegyzés késziilt rolam egy, az
emberek szdmara elfogadhatobb foglalkozasrol. ,,Egy Gjabb anya”, vagy ,,anyasag” mar nem
hangzik elég jol. Micsoda pompas palya! Kiilondsen, ha van egy titulus is az ajton.

Netén ez teszi a nagymamakat ,,halado” kutatasi munkatarssa a gyermekfejlesztési és emberi
kapcsolatok teriiletén, a dédnagymamakat pedig a haladé kutatdsi munkatarsak ellendreivé?
Szerintem igen! Még azt is gondolom, hogy a nagynénik kutatasi munkatars asszisztenssé
1éphetnének eld!

Legyen kevesebb gond és tobb aldas hazadon, és kizardlag a boldogsag Iépjen be ajtdédon!
Amen.



